ESTATUTO SOCIAL DA

SOCIEDADE BRASILEIRA DE IMUNOLOGIA - SBI
CNPJ: 47.310.016/0001-64

Informacdes sobre o Estatuto da SBI

1. A Comissdo de Sistematizacdo solicita sugestdes para modificagdo ou
complementacdo do Estatuto e informa que so serdo discutidas aquelas propostas que
chegarem, por escrito, até UM MES ANTES DO CONGRESSO da SBI.

2. Como previsto no Codigo Civil Brasileiro, toda pessoa juridica necessita de uma
sede juridica.

A cidade de S&o Paulo foi escolhida, em razdo das facilidades oferecidas pela FESBE,
a qual a SBI esté filiada.

_ CAPITULOI N
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E DURAGAO

Artigo 1° - Sociedade Brasileira de Imunologia, neste estatuto designada,
simplesmente como SBI, fundada em 1973, com sede e foro nesta capital, na Av. Prof.
Lineu Prestes, 2415, ICB Ill, Butantd, Sdo Paulo, SP — CEP 05508-000, é uma
associagdo de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins
econdmicos.

Artigo 2° - A SBI terd por finalidade, promover o desenvolvimento da Imunologia,
facilitar o contato entre pessoas interessadas nessa especialidade e tornar acessivel
ao bem estar da comunidade os conhecimentos imunol6gicos.

Artigo 3° - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIAGCAO

A Associacdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotara praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtencéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de
qualquer forma, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios, e suas
rendas serdo integralmente aplicadas em territorio nacional, na consecugdo e no
desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO SOCIAL E SUA RENDA

Artigo 4° - O patrimdnio social sera formado pelos bens que lhe forem doados ou
adquiridos.
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Artigo 5° - A Associagdo mantera seus servigos e promovera suas despesas com suas
préprias rendas, que serdo constituidas:

a) das contribuicdes dos associados;

b) de doagdes, auxilios e subvengdes de particulares ou de Poderes Publicos;
c) dos beneficios de suas publicagdes;

d) dos juros de depositos bancarios.

Artigo 6° - No caso de dissolucdo da Associacdo, seu patriménio serd doado a uma
instituicdo de caridade, escolhida por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordindria,
que determinard sua liquidagao.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 7° - O quadro social sera constituido por ilimitado ndmero de associados, sem
distincdo de sexo, raca, nacionalidade ou ideologia politica e religiosa.

Artigo 8° - A Associagdo estabelece as seguintes categorias de associados:

a. Fundadores: os associados que promoveram a fundagdo da Associagdo e
participaram de seus atos constitutivos;

b. Contribuintes: as pessoas interessadas em Imunologia, entre professores,
estudantes, leigos e profissionais de outras areas, e que participam periodicamente
com a quantia fixada pela Assembléia Geral para manutengdo da Associacao;

c. Titulares: os imunologistas reconhecidos como tais por seus trabalhos na
literatura, e por suas pesquisas no campo da Imunologia Experimental.

d. Honorérios: os imunologistas que hajam contribuido de modo notvel para o
desenvolvimento da Imunologia; e também aqueles individuos que contribuirem
para o patriménio social, com donativos de real valor, a critério do Conselho
Deliberativo.

§ 1° - Seré eleito Associado Honorario o candidato cujo nome for aprovado por
2/3 (dois tergos) dos membros componentes da Diretoria, referendado pelo
Conselho Deliberativo.

§ 2°. Os associados honorérios pagardo anuidade, terdo direito de votar ou de serem
votados.

§ 3° Os ex presidentes, ao final de seu mandato, se tornardo automaticamente

associados honorarios.

Artigo 9° - Os associados de qualquer categoria ndo serdo responsaveis pelas
obrigacdes contraidas em nome da Associagao.



Artigo 10 - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

A proposta para filiagdo podera ser efetuada a qualquer tempo, por meio de formulario
préprio acompanhado de documentagdo necessaria seguindo as disposi¢des do art. 8°
deste estatuto. A ficha de inscri¢do serd submetida a Diretoria Executiva e, uma vez
aprovada, terd seu nome, imediatamente, lancado no cadastro de associados, com
indicagdo da categoria a qual pertence.

Artigo 11 - CONSTITUEM-SE DEVERES DOS ASSOCIADOS

I Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il.  Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

Ill.  Zelar pelo bom nome da Associacéo;

IV. Defender o patrimonio e os interesses da Associagdo;

V.  Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasido das eleicles;

VII.  Votar por ocasido das elei¢Ges;

VIIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacéo, para que a
Assembléia Geral tome providéncias.

Paréagrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com
as contribuicdes associativas.

Artigo 12 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Séo direitos dos associados -quites com suas obrigacdes sociais:

l. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il.  Participacdo nas reunides da Associacdo e os beneficios das publicaces;

Ill.  Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal.

Artigo 13 - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro de associados, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associagdo, desde que nédo esteja em
débito com suas obrigacdes associativas.

Artigo 14 — DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,

e, havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado ao associado o contraditério e a ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:

I.Violagdo do estatuto social;

I1. Difamacdo da Associacédo, de seus membros ou de seus associados;



I11. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés
parcelas contribui¢Ges associativas.

§ 1°. Definida justa causa, 0 associado sera devidamente notificado dos fatos 10 dias
a contar do recebimento da comunicagéo.

§ 2° Apods o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independente de
apresentacdo de defesa, a representacdo serd decidida em reunido extraordinéria da
Diretoria Executiva pelos votos dos diretores presentes.

§ 3°. Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado junto a
Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de
sua exclusdo por notificagdo extrajudicial, manifestar a intencédo de ver a decisdo da
Diretoria Executiva ser objeto em Ultima instancia, por parte da Assembléia Geral.

§ 4° Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, ndo tera o associado como
pleitear indenizacdo ou compensacédo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

§ 5°. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido pagando as
duas ultimas anuidades (a do ano anterior e a do ano corrente).

Artigo 15 - DA APLICACAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;

I1. Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

I11. Eliminag&o do quadro social.

~_ CAPITULO IV )
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUIGAO

Artigo 16 - A Associagdo seré dirigida por uma Diretoria Executiva, por um Conselho
Deliberativo que podera contar, a seu critério, com o assessoramento de Imunologistas
de renome internacional e por um Conselho Fiscal-.

Artigo 17 - Os membros da Diretoria e dos Conselhos ndo respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagbes da Associa¢do, salvo nos casos de excesso de
mandato ou infracdo ao presente Estatuto.



SECAO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 48-189 — A SBI sera administrada por uma Diretoria eleita por 2 (dois) anos,
para dirigir os destinos da Associacao e sera constituida por 5 (cinco) membros: um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario Geral, um Secretério e um Tesoureiro.
§ 1° - O Vice-Presidente devera ser sempre escolhido entre membros residentes na
sede da diretoria executiva da Associagéo.

§ 29 - Apenas 0s membros quites poderdo exercer cargos na Diretoria.
§ 3° - Os membros da Diretoria poderao ser reeleitos por mais de um biénio.

§ 4° - Compete ao Presidente e a qualquer membro da Diretoria ou aos ex-Presidentes,
por delegacgdo do primeiro, representar a entidade em reunides, eventos académicos e
relagBes com terceiros. Somente ao Presidente ou ao Vice-Presidente ;por-delegacde
do—primeire;—compete presidir a Assembléia Geral e Conselho Deliberativo,
representar a entidade em juizo, e autorizar despesas.

§ 6°° - O Presidente e o Vvice-Ppresidente assinam despesas bancérias
separadamente.

§ 7° 82 - Compete ao Secretario Geral, auxiliado pelo Secretario a diregéo executiva
da Associagao.

§ 8% 7° - Compete ao Tesoureiro aa direcdo dos servigos financeiros da Associacao.

Artigo £9-1926 - Os membros da Diretoria serdo eleitos em conjunto, por chapa, onde
devem ser incluidos todos os cargos, e os membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal serdo eleitos individualmente, durante a Assembléia Geral por voto direto e
secreto dos seus membros quites, pelo prazo de 2 (dois) anos, podendo exercer o
mesmao cargo por dois periodos consecutivos.

A Diretoria Executiva e os Conselhos Deliberativo e Fiscal, serdo escolhidos mediante
eleicdo que podera ocorrer em até seis meses antes do téermino do mandato da
Diretoria Executiva em exercicio. Esta eleicdo podera ser realizada na sede da SBI ou
no local escolhido para a realizagdo dos Congressos da Entidade. Desta forma, ficam
criadas as expressoes ‘“Diretoria Executiva em Exercicio” (Diretoria com mandato em
curso) e “-Diretoria Executiva Eleita (Diretoria eleita com a posse findo o mandato da
Diretoria em Exercicio); Conselho Deliberativo em exercicio, Conselho Deliberativo
Eleito, Conselho Fiscal em Exercicio e Conselho Fiscal Eleito.

§ 1° - Sera aberto edital e as chapas e os candidatos aos membros da Diretoria e dos
conselhos concorrentes, devem remeter sua inscricdo e o curriculum vitae ao



Secretéario Geral da Associagdo, até 30 (trinta) dias antes da Assembléia na qual
ocorrerdo as eleicdes.

§2°- O Secretario Geral remeterd aos associados com direito a voto, cépia das
chapas, cédulas e dos curriculos dos concorrentes.

§ 3° - Os associados quites poderdo votar através de uma das seguintes maneiras:

a) Comparecendo a Assembléia Geral e votando por meio de cédulas Unicas
identificadas pela mesma diretoria.

b) Enviando pelo correio ou por meio eletrdnico, em tempo habil, as cédulas
remetidas e identificadas pelo Secretario Geral, de modo a permitir que a contagem
de votos seja realizada durante a Assembléia Geral.

§ 4° - As cédulas Unicas para as elei¢des da Diretoria e dos Conselhos deverdo
apresentar para cada grupo, os nomes de pelo menos um candidato, em ordem
alfabética no caso de elei¢do para o Conselho, devendo haver o espago para o eleitor
votar em outros candidatos para Presidente ou para os membros dos Conselhos. A
remessa destas cédulas aos associados devera ser feita pelo menos vinte dias- antes
das eleicoes.

§ 5° - A apuragdo da votagdo serd realizada no final da Assembléia que deverd
convalidar -0 processo eleitoral.

Artigo 20-20% - Em caso de vacancia de cargos da Diretoria e dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, compete a este a escolha dos substitutos.

Artigo 24212~ A Associagdo ndo pagara nenhuma remuneragdo aos membros da
Diretoria e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, nem distribuird lucro de qualquer
espécie aos seus associados.

Artigo 22322 - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal sera determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando
ficar comprovado:

l. Malversacdo ou dilapidagédo do patriménio social;

Il.  Grave violagdo deste estatuto;

Ill.  Abandono do cargo, assim considerada a auséncia néo justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associagéo;

IV. Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce
na Associagao;



V. Conduta duvidosa.

§ 1° — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de
notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados para que apresente sua defesa
prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da
comunicagio;

§ 2°— Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representagdo sera submetida a Assembléia Geral
Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira,
com qualquer nimero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Artigo 23423 - DA RENUNCIA

Em caso de renlncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

§ 1°— O pedido de rendncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria
da Associacdo, a qual, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contado -da data do
protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembléia Geral;

§ 2° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Gltimo caso, qualquer
dos associados, podera convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, que elegerd uma
comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e
fara realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data
de realizacdo da referida assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas
condigdes, complementardo o mandato dos renunciantes.

SECAO I
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 24524 - A Diretoria sera assistida em seu trabalho por um conselho formado
de 6 (seis) membros escolhidos pelo mesmo sistema eletivo rezado para os cargos da
Diretoria.

§ 1° - A metade dos membros do Conselho terd mandato de 1 (um) ano e a outra de 2
(dois) anos. A partir da primeira investidura o mandato dos conselheiros sera de 2
(dois) anos.



§ 2° - Fazem parte obrigatéria do Conselho Deliberativo, além dos membros citados
no artigo 21, o Presidente em exercicio, o ex-Presidente e 0 Vice-Presidente.

§ 3°- Ao Conselho Deliberativo compete auxiliar e cooperar com a Diretoria, votando
nas questdes de relevancia para a Associacdo, tais como a indicagdo de associados
titulares beneméritos e honorérios e a escolha de membros da Diretoria previsto no
Artigo 19192, além d0e indicar dois membros do Conselho Fiscal ao final de cada
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gestao.-

SECAO 1l
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 2625 - O Conselho Fiscal;-gue-sera- sera composto por trés membros titulares
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Realce ]

e um membro suplente escolhidos entre Ex- Presidentes ou Ex-VicePresidentes, e tem
por objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria
Executiva da SBI, com as seguintes atribuicdes:;

8§ 1° Na auséncia de Presidentes ou Vice-Presidentes para o preenchimento dos cargos
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do Conselho Fiscal, sera franqueada a participacdo dos demais membros titulares
entre membros de Diretorias anteriores.

Determinar e ltiberar, no inicio de cada gestdo, 0s recursos financeiros para
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serem utilizados no respectivo periodoz;=

8 2°-. O Conselho Fiscal sera responsavel por definir o valor a ser liberado na<
conta da SBI no inicio de cada Gestdo. Esse valor sera definido tomando por
base os gastos fixos do ano anterior e um aporte inicial para 0s gastos do

numeragao

{ Formatado:
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Congresso Anual.‘ [Formatado: Fonte: 12 pt, Realce ]
8 3° -. Caso ocorra a necessidade de gastos que extrapolem o limite constante ( Formatador Realce )
no caput deste artigo, somente sera permitido apds solicitacdo fundamentada
dirigida
. « [ Formatado: Portugués (Portugal) ]
Il. __ Aprovar e liberar os gastos extras da Gestéo, caso seja necessarioa. ( Formatado: Sem marcadores ou numeracdo )
Elll._Examinar os livros de escrituracdo da Associagdo; [F.,rmatado: Realce ]
H:IV. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiro e contabil,
submetendo-os aa Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;
HEV. Requisitar ao-1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacdo comprobatoria
das operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Associacéo;
PLVI. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
\LVII._Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.
8§ 44° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, wa-veztrés vezes por ano, ; ( Formatador Realce )

durante-areunido-cientificada-SBl-em sua maioria absoluta, na presenca do contador,
secretaria da SBI e Tesoureiro s-e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente da Associacdo, ed-pela maioria simples de seus membros.




§52°- Ao final de cada gestdo o Conselho Deliberativo ira-indicar- indicara
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2dois membros do Conselho Fiscal, entre titulares e suplente.

SECAO IV
DA COMISSAO DE ENSINO

Artigo_27 26- — A Comissdo de Ensino é um 6rgao de assessoramento ligado a
Diretoria Excutiva, tendo como finalidade o desenvolvimento de a¢fes concentradas
e programas estratégicos, visando o aperfeicoamento do ensino de imunologia,
contribuindo para a formacdo de profissionais com conhecimento atualizado e
adequado as necessidades da sociedade brasileira e do mercado de trabalho, tendo as
seguintes atribuicoes:

l. Propor e avaliar programas de ensino de imunologia a serem desenvolvidos com
0 apoio da SBI;

Il.  Avaliar e recomendar a diretoria executiva o financiamento e apoio a projetos,
de cursos, simpdsios e outros eventos na area de imunologia propostos pela
comunidade dos associados;

Ill.  Elaborar anualmente os editais para inscrigcdo dos candidatos a esses auxilios.

§ 1° - A Comissdo de Ensino é composta por até 6 (seis) associados adimplentes a
serem indicados pela Diretoria Executiva com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
renovado por decisdo da Diretoria Eleita. Desses 6 (seis) membros um sera o
coordenador geral e outro o coordenador de cursos, que serdo escolhidos pela
Diretoria Executiva. Ressalva-se que um dos membros eleitos da Diretoria Executiva
também faré parte da Comissdo de Ensino, sendo sua fun¢do manter contato e fazer
0s encaminhamentos necessarios junto a Diretoria Executiva.

CAPITULO V
DO EXERCICIO FISCAL

Artigo 28 27-- - O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, encerrando-se no dia
31 de Dezembro de cada ano, quando seréo elaboradas as demonstrac¢es financeiras
da entidade, de conformidade com as disposi¢des legais.

Formatado:

Realce

Formatado:

Realce

Realce

Formatado:

Realce

Formatado:

Realce

Formatado:

(
(
(
[ Formatado:
(
(
(

Né&o Realce

o U JC . JC L

[ Formatado

: A esquerda




CAPITULO VI
DAS REUNIOES DA SBI

Artigo 29 28- - funcio da Diretoria, assistida pelo Conselho Deliberativo, organizar
0 Congresso Brasileiro de Imunologia, a reunido cientifica oficial da SBI.

§ 1° - Haver4, pelo menos, anualmente, 1 (uma) reunido cientifica, quando ocorrera
também a Assembléia Geral Ordinéaria da Associagao.

§ 2° - A Assembléia Geral Ordinéria tera como finalidade aprovar os atos de Diretoria
e do Conselho, bem como dirigir o trabalho final das elei¢des e apuragfes de votos
para a Diretoria e Conselho. S¢ terdo direito a voto na Assembléia Geral os membros
efetivamente quites. Os demais associados poderdo participar, emitir opinides e
sugestoes.

§ 3° - O Conselho Deliberativo se reunira por solicitagdo da Diretoria ou sempre que
julgar necessario.

§ 4° - A Diretoria podera organizar, em local escolhido, seminérios, conferéncias,
simposios sobre assuntos relevantes da Imunologia e ciéncias afins.

§ 5° E permitida a realizacdo de reunifes via internet, por plataformas digitais que
permitam a identificacdo e a interacdo dos participantes.

CAPiTgLo VII
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 30 29— - A Assembléia Geral Deliberativa é 0 6rgdo maximo e soberano da
Associagdo, e sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos.
Reunir-se-4 uma vez por ano durante a reunido cientifica da SBI, para tomar
conhecimento das acBes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, quando
devidamente convocada. Constituira em primeira convocacdo com a maioria absoluta
dos associados e, em segunda convocacgao, meia hora apds a primeira, com qualquer
ntmero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos
previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

l. Fiscalizar os membros da Associa¢éo, na consecugdo de seus objetivos;
Il.  Eleger e destituir os administradores;

Ill.  Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestacao de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associagao;
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V1. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da
Associacdo;

VII. Alterar, no todo ou em parte, 0 presente estatuto social;

VIII. Deliberar quanto a dissolugdo da Associag&o;

IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

§ 1° - As assembléias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, e serdo
convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na sede
social da Associacéo e/ou enviado por e-mail, fax ou pelo correio, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias de sua realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora
da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

§ 2° - Quando a assembléia geral for convocada pelos associados, devera o Presidente
convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do requerimento, que
deverd ser encaminhado ao presidente através de notificacdo extrajudicial. Se o
Presidente ndo convocar a assembléia, aqueles que deliberam por sua realizacéo, fardo
a convocacao;

§ 3° - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes que envolvam eleicdes da
diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicagdo de
penalidades.

_ CAPITULO VIII
DA FILIACAO A OUTRAS ENTIDADES E DAS REGIONAIS
BRASILEIRAS

Artigo 30 - A SBI propde-se a filiar-se a associa¢des congéneres de ambito latino-
americano e mundial. Para isto, a SBI destinard, obrigatoriamente, no seu orgamento
anual, os fundos necessarios para esta finalidade.

Artigo 31 - A SBI podera se filiar a Federacdo das Sociedades de Biologia
Experimental desde que assim decida em Assembléia Ordinaria.

Artigo 32 - Poderdo ser organizadas reunifes regionais da SBI de acordo com o0s
principios deste estatuto.

Artigo 33 —A SBI podera instituir regionais em cada regio do Brasil, assim decidida
em Assembléia Ordinéaria.

§ 1° - As regionais ndo terdo personalidade juridica, destinando-se, exclusivamente a
organizar e patrocinar reunides anuais ou bianuais de carater regional, promocéo de
cursos e outras atividades de divulgagdo de conhecimento em Imunologia,
contribuindo, assim, para a consecugao dos fins da SBI.

§ 2° - As regionais ndo podem reter taxas devidas & SBI, bem como ter publicacdes
préprias.
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§ 3° As regionais serdo constituidas por um coordenador e um vice coordenador-,
indicados pelos membros locais de cada regional por consulta eletronica ou durante
assembleia da regional, a escolha dos membros sera referendada na assembleia Geral
da Sociedade Brasileira de Imunologia.

_CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 34 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes da entidade.

Artigo 35 - O ano financeiro da Associacgéo para todas as deliberacdes e fins de direito
coincidira com o ano civil.

Artigo 36 - O Estatuto podera ser modificado, por decisdo tomada em Assembléia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim e sua alteraco precisara
ser aprovada por 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

Artigo 37 - Os casos omissos e ambiguos neste Estatuto serdo regulados pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 38 - Aplica-se ao presente Estatuto as disposigdes previstas no Codigo Civil
Brasileiro, naquilo que Ihe couber.

Artigo 39 - As anuidades devidas pelos associados serdo estabelecidas a cada ano pela
Diretoria em exercicio e homologada pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 40 - A SBI podera ser dissolvida por decisdo de 2/3 (dois tergos) de seus
membros em pleno gozo de seus direitos, em Assembléia Geral Extraordinéria
especialmente convocada.

Artigo 41 - A primeira eleicdlo do Conselho Deliberativo poderd ocorrer,
independentemente da elei¢do da Diretoria. Neste caso, seu mandato sera reduzido
para que haja coincidéncia com a elei¢do da préxima Diretoria.

Local e data: Sdo Paulo, 23-20 de Outubre-Novembro de 26482020.

Presidente: Claudialda-BrodskynRicardo Tostes Gazzinelli

Vice-Presidente: Karina Ramalho Bortoluci
Secretario Geral: Dario Zamboni
Secretario: Jose Carlos Filho

Tesoureira: Cristina Ribeiro de Barros Cardoso, ( Formatado: Fonte: 12 pt
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